LAGGLO

HERAULT MEDITERRANEE =

“Une / Un ResponsabIeGIGAMED Busmess Manager

Rejoignez une collectivité a taille humaine

Présentation du poste

Placé(e) sous l'autorité du Directeur du Développement Economique et de I'innovation en lien avec le Directeur Général
de I'agence de développement BLUE. ll/elle assure I'émergence et I'accompagnement de projets sur nos pépinieres,
notammentinnovants, via les outils de la Communauté d’Agglomération. Il/elle est en lien avec les acteurs économiques
et I'écosystéeme du développement économique et de I'innovation et assure la promotion de GIGAMED. Il/elle organise
I’'animation de nos pépinieres et développe les outils d’accompagnement des entreprises et le suivi administratif de

celle-ci avec sa collaboratrice.

Profil attendu

Savoir

v Solides connaissances en gestion/droit des sociétés/comptabilités
v/ Connaissances du cadre réglementaire des financements et des dispositifs d’accompagnement des entreprises

Savoir-Faire

v' Mettre en ceuvre les actions (réseau de partenaires) permettant d’assurer le fonctionnement et la croissance
de I'activité des outils d’accompagnement de la CAHM et la productivité ;

v' Evaluer et identifier de nouvelles opportunités de développement ;

v" Analyser les besoins en ressources afin de remonter les demandes de moyens nécessaires pour mener a bien
des partenariats ;

v Préparer les budgets nécessaires aux différents outils, gestion des bons de commande et suivi du budget ;

v' Gérer les conventions/contrats passés avec les collectivités, partenaires institutionnels, universités, ... ;

v Assurer le lien pour la maintenance des installations avec les services techniques

v Préparer les comités de sélection des candidats a I'entrée au sein de nos structures d’accompagnement,

v Représentation de la structure GIGAMED vis-a-vis des acteurs institutionnels (conseil départemental, chambres
consulaires, pble emploi, ...),

v Rechercher des programmes d’accompagnement et leurs financements ;

v Rechercher des dispositifs de financement des entreprises notamment a I'innovation ;

v

Savoir-étre
v" Fibre managériale
v' Esprit analytique
v" Sens du service public

Domaine : Analyse financiére, Ecole de commerce,

Gestion PME/PMI
Niveau d’étude : Bac +3/4/5
Logiciels informatiques : Bureautique

Répondre aux appels a projets Région état, Europe... Montage des dossiers et suivi des demandes.

Teletravail : Possible

Rémuneération : Par référence a la grille indiciaire du
grade d’attaché territorial + participation employeur
mutuelle et prévoyance

Disponibilité : 1" avril 2025

Retour des candidatures avant le : 21 mars 2025 a 17h00

Candidature : Service Recrutement | 04 30 23 97 04 | recrutement@aqgglohm.net

Directeur : Vincent ETIENNE | 04 67 35 33 76 | v.etienne@agglohm.net


mailto:recrutement@agglohm.net

