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RECRUTEMENT 

 

 

 

 

Un / Une Mécanicien(ne) 
Donnez un nouvel élan à votre carrière 

Présentation du poste  

Dans le cadre d'une mobilité interne, la Communauté d’Agglomération Hérault Méditerranée propose un poste 
de mécanicien(ne) à pourvoir en septembre 2024. Au sein du service mutualisé de Maintenance Mécanique, vous 

serez chargé(e) de l'entretien, de la réparation et de la maintenance des véhicules et des équipements 

mécaniques de la CAHM et de la Ville d’Agde. En tant que professionnel(le) de la mécanique, vous jouerez un 

rôle crucial dans la pérennité et la fiabilité du parc automobile et des équipements des deux collectivités. Vos 

principales missions incluront le diagnostic des pannes et dysfonctionnements, ainsi que la réparation et le 

remplacement des pièces défectueuses. Vous participerez également à la gestion des stocks de pièces détachées 

et veillerez au respect des normes de sécurité et d’hygiène en vigueur. De plus, vous contribuerez à l'entretien 
et à la sécurisation de l'atelier et de ses équipements. 

 

Profil attendu 

Savoir 

o Connaissances approfondies en mécanique automobile et poids lourds. 
o Connaissance des systèmes hydrauliques et pneumatiques. 
o Maîtrise des outils de diagnostic et des logiciels spécialisés. 
o Connaissance des normes de sécurité et de réglementation en matière de maintenance des véhicules. 
o Maîtrise des outils informatiques (ordres de réparation, pose des congés, etc.). 

Savoir-Faire 

o Diagnostic précis des pannes et dysfonctionnements. 
o Réparation et entretien des véhicules et équipements mécaniques. 
o Utilisation des outils de diagnostic et des équipements spécialisés. 
o Gestion des stocks de pièces détachées. 
o Capacité à rédiger des rapports techniques et des fiches d’intervention. 
o Faire preuve de bon sens et proposer des idées pour résoudre les éventuelles difficultés. 
o Maintenir la propreté de son poste de travail et de l'atelier. 

Savoir-être  

o Rigueur, précision et discrétion. 
o Sens de l’organisation et gestion des priorités. 
o Capacité à travailler en équipe et à communiquer efficacement avec les autres services. 
o Adaptabilité et réactivité face aux urgences et imprévus. 
o Bonne condition physique pour les interventions sur le terrain et le maniement des équipements lourds.

Retour des candidatures avant le : 30 juillet 2024 à 17h00 

Régime indemnitaire : 
Adjoint Technique : 

o Mensuel IFSE classification C3 = 195 € 

o Annuel CIA part implication professionnelle taux plein 250 € part 
assiduité taux plein 350 € 

 

Service : Maintenance Mécanique 

Grade : C 

Télétravail : Non 

Disponibilité : 1er septembre 2024 
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