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RECRUTEMENT 

 

 

 

 

Un / Une Jardinier(ère) spécialisé(e) en systèmes d’irrigation 
Donnez un nouvel élan à votre carrière 

 

Présentation du poste  

Dans le cadre d'une mobilité interne, la Communauté d’Agglomération Hérault Méditerranée propose un poste 

de jardinier(ère) spécialisé(e) en systèmes d’irrigation à pourvoir en septembre 2024. Au sein du Service Espaces 

Verts Urbains Littoral, vous participerez à la création, à l'entretien et à la mise en valeur des espaces verts et 

naturels, contribuant ainsi à la préservation de l'environnement et à la gestion durable des ressources naturelles. 

Vous jouerez également un rôle actif dans la prévention des risques naturels, tels que les incendies et les 

inondations. En plus de vos missions de jardinier(ère), vous installerez, entretiendrez et réparerez les systèmes 

d'irrigation et de plomberie des espaces verts. Vous optimiserez la consommation d'eau et des ressources 

naturelles, et contribuerez à la préservation de la biodiversité et des écosystèmes locaux. 

Profil attendu 

 

Savoir  

o Connaissances approfondies en botanique et en horticulture. 
o Connaissances en plomberie, particulièrement pour les systèmes d'irrigation. 
o Maîtrise des techniques d'entretien des espaces verts (taille, tonte, arrosage). 
o Connaissance des normes environnementales et réglementations en matière d'espaces verts. 
o Maîtrise des outils informatiques pour la gestion des interventions et du suivi des travaux. 

 

Savoir-Faire 

o Capacité à planifier et organiser ses travaux de manière autonome. 
o Utilisation d'outils et de machines spécifiques (tondeuses, taille-haies, etc.). 
o Installation et maintenance des systèmes d'irrigation et de plomberie. 
o Application de techniques écologiques pour la gestion des ressources naturelles. 
o Capacité à rédiger des rapports d'intervention et à communiquer efficacement. 

 

Savoir-être  

o Sens de l'organisation et gestion des priorités. 
o Capacité à travailler en équipe et à coordonner des interventions avec d'autres services. 
o Adaptabilité et réactivité face aux variations climatiques et aux urgences. 
o Respect de l'environnement et sensibilisation à la préservation des ressources naturelles. 
o Rigueur et souci du détail dans l'entretien des espaces verts et la gestion des systèmes d'irrigation.

 

Retour des candidatures avant le : 02 août 2024 à 17h00 

Régime indemnitaire : 
Grade : Adjoint Technique  

Catégorie : C 

 

Service : Espaces Verts Urbains 
Littoral 
Télétravail : Non 

Disponibilité : 01 septembre 2024 
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